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jsakymu Nr. V-19

Priedas Nr. 4

VILKAVISKIO RAJONO KYBARTU SOCIALINIY PASLAUGU CENTRO GAMYBOS
PASLAUGU MEISTRO PAREIGYBES APRASYMAS

L  SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — Gamybos paslaugy meistré

2. Pareigybes grupe — 1L

3. Pareigybes lygis — C.

4. Gamybos paslaugy meistras priskiriamas kvalifikuoto darbuotojo pareigybés grupei, darbuotojas
dirbantis pagal darbo sutart].

5. Gamybos meistras | darbg priimamas ir atleidZziamas i§ Paslaugy centro dircktoriaus jsakymu
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

6. Gamybos meistro pareigybe steigia ir panaikina, pareigybés apra§yma tvirtina ir atlyginimo dydj
nustato Paslaugy centro direktorius Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

. IL SKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atlikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. Gamybos meistras turintis ne maZesnj nei vidurinis i§silavinimas ir jgijes viréjo kvalifikacijg;
4.2. Gamybos meistras yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui Gikiui;

4.3. Gamybos meistras uz veiklg atsiskaito direktoriui.

4.4 Gamybos meistras laikosi reikalavimy, kurie yra nurodyti jstaigos darbo tvarkos taisyklése.

HI.- SKYRIUS
GAMYBOS MEISTRO FUNKCHIOS

5. Gamybos meistras atlicka Sias funkcijas:

5.1. nuolat vertinti ir formuoti asmeny darbinius jgiidzius;

5.2. vertinti ir formuoti asmeny darbinius gebéjimus, mokinti ir organizuoti pasirengimg bei
motyvuoti darbui atviroje darbo rinkoje;

5.3. gaminti rinkoje paklausias prekes (produktus) ir (ar) teikti paslaugas;

5.4. realizuoti prekes (produktus) ir (ar) paslaugas;

5.5. laiku ir kokybiskai pagaminti produkcijg ir (ar) atlikti paslaugas;

5.6. kity gebeéjimy (socialiniy, bendravimo ir kity), susijusiy su darbiniy gebéjimy formavimu,
atktrimg ir (ar) naujy jgijimg ir lavinima.

6. Paslaugy centro Gamybos meistro pagrindinés pareigos:

6.1. organizuoti gamybos ir (ar) paslaugy teikimo veikla;

6.2. dalyvauti jgyvendinant dirbtuviy funkcijas;

6.3. numatyti darbines uzduotis ir jas pritaikyti pagal asmens turimus gebéjimus;

6.4. gamybos ir (ar) paslaugy teikimo procese atkurti prarastus ir ugdyti naujus asmeny bendruosius
ir specialiuosius darbinius gebéjimus;

6.5. dalyvauti rengiant Asmeny, gaunandiy dirbtuviy paslaugas, individualius planus ir uztikrinti jy
jgyvendinima;

6.6. vertinti individualius asmeny pasiekimus ir gebéjimus;

6.7. teikti pasitilymus administracijai dél dirbtuviy veikly organizavimo;



6.8. vertinti dirbtuviy veiklos rezultatus ir 1n101)u0t1 socialiniy dirbtuviy sprendimy ;gyvendlmmq,
6.9. teikti pasitlymus dél dirbtuviy pajamy ir (arba) pelno skirstymo ir investavimo.

IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Gamybos paslaugy meistras vykdantis savo pareigas turi teis¢:

7.1. turéti tinkamas darbo salygas;

7.2. reikalauti sudaryti saugias darbo salygas;

7.3. tobulinti profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,
dalyvauti mokymy, kvalifikacijos tobulinimo kursuose, seminaruose, kituose profesiniuose
renginiuose,

7.4. gauti reikalingg informacijg i$ kity specialisty ar institucijy savo pareigoms vykdyti;

7.5. argumentuotai pateikti savo nuomong ir ja apginti;

7.6. atostogauti pagal sudarytg atostogy grafika.

8. Gamybos paslaugy meistras atsako:

8.1. uz tinkamg ir savalaikj savo pareigy vykdyma;

8.2. uz darbo plano vykdyma;

8.3. uz paslaugy gavéjy prieziiirg ir saugumg uzsiémimy metu,

8.4. uz tinkama dokumentacijos pildyma;

8.5. gautos informacijos ar duomeny apie paslaugy gaveéjus, konfidencialuma teisés akty
nustatyta tvarka;

8.6. prisiima visiskg materialing atsakomybg¢ uz jam patikéty materialiniy vertybiy sauguma,
praradimg ir sugadinimg;

8.7. uz savo pareigy netinkamg vykdyma pagal $iuos pareiginius nuostatus atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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