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KYBARTŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO SOCIALINIŲ DIRBTUVIŲ DALYVIŲ PINIGINĖS 
SKATINIMO PRIEMONĖS  – KOMPENSACIJOS UŽ DALYVAVIMĄ DIRBTUVIŲ VEIKLOJE, 

SKYRIMO  IR MOKĖJIMO TVARKA 

 

                                                            I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1.1. Ši tvarka nustato kompensacijos skyrimo ir mokėjimo tvarką dirbtuvių dalyviams už jų 
dalyvavimą dirbtuvių veikloje. 

1.2. Kompensacija – tai finansinė paskata, skiriama dalyviui už atliekamas užduotis, pasiekimus, 
rezultatus bei siekiant motyvuoti jį dalyvauti darbinio užimtumo veikloje, pagal dirbtuvių paslaugos 
teikėjo nustatytą ir Tarybos patvirtintą tvarką. 

1.3. Kompensacijos dydį ir finansavimo šaltinį nustato projekto organizatorius. 
 

II. KOMPENSACIJOS SKYRIMO KRITERIJAI 
 

2.1. Kompensacija skiriama asmenims, kurie: 
2.1.1. atlieka dirbtuvių organizatorių paskirtas užduotis; 
2.1.2. laikosi nustatytos tvarkos ir taisyklių; 
2.1.3. aktyviai dalyvauja visose dirbtuvių veiklose. 
2.2. Jei dalyvis neatvyksta į dirbtuves arba nedalyvauja jose daugiau kaip 25 % numatyto laiko, 

kompensacija neskiriama. 
 

III. KOMPENSACIJOS MOKĖJIMO TVARKA 
 

3.1. Kompensacijos dydis vienam dalyviui negali viršyti 50 Eur. 
3.2. Kompensacija išmokama bankiniu pavedimu į dalyvio nurodytą sąskaitą pasibaigus 

mėnesiui – nuo 5 iki 15 kalendorinės sekančio mėnesio dienos. 
3.3. Kompensacija gali būti išmokėta tik pasirašius dalyvio sutartį ir pateikus reikalingus asmens 

duomenis, reikalingus finansinei apskaitai. 
3.4. Gavus papildomų pajamų už parduotą produkciją ir Dirbtuvių tarybos pritarimu, dalyviui 

gali būti išmokama didesnė kompensacija, neviršijanti 1 VRP dydį. 
  

IV. ATSISKAITYMAS UŽ KOMPETENCIJOS 
 

4.1. Organizatorius turi teisę reikalauti dalyvio pasirašyto dalyvavimo patvirtinimo (dalyvio 
kortelės, parašų sąrašo ar kito lygiaverčio dokumento). 

4.2. Nesilaikant šios tvarkos, kompensacija gali būti nesumokėta . 
 
 



V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
 

5.1. Kybartų socialinių paslaugų centras pasilieka teisę keisti kompensacijos skyrimo tvarką, apie 
tai iš anksto informavęs dalyvius. 

5.2. Klausimai, kurių nereglamentuoja ši tvarka, sprendžiami vadovaujantis galiojančiais teisės 
aktais ir projekto finansavimo sutartimi. 
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